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 نشرة 
  ــــ 2026( لسنة  4توعوية رقم )

 النشرة:  موضوع
 
الأخطاء الشائعة والمتكررة التي تقع فيها بعض  الههضاا ااراريضة  تضر تطبيض   •

 .بتظام التقاط أو العرو   لعطاءاا  الفتي لتقييم  الأسلوب  
 

 : ة القانوني لمرجعية ا
  
 . 2018لستة    182  القاتون رقم( من 35أحكام المارة ) •

 . 2018لستة   182( من اللائحة التتفيذية للقاتون رقم  6بتر   32أحكام المارة ) •

 . 2018لستة   182من اللائحة التتفيذية للقاتون رقم    (5بتر   34أحكام المارة ) •

  . 2018لستة    182( من اللائحة التتفيذية للقاتون رقم  74أحكام المارة ) •
   : ة والمتكررة الشائع  الأخطاء 

للعطاءاا الفتي   رم تضمين كراسة الشروط والمواصفاا ما يفير أن التقييم   •
 سيكون بتظام التقاط. أو العرو  المقرمة

 ، ضضرم تضضضمين كراسضضة الشضضروط والمواصضضفاا لعتاصضضر التقيضضيم بتظضضام التقضضاط  •
 لكل  تصر من هذه العتاصر، والحر الأرتى للقبول الفتي.الفتي  والوزن التسبي  

الفتيضضة   أو العضضرو   تقيضضيم العطضضاءااو  المختصضضة برراسضضةلهان  ال رم التزام   •
بتظام التقاط الوارر بكراسة الشروط والمواصضضفاا وا تمارهضضا  لضضى أسضضلوب 

 أخر في التقييم.
الفتيضضة أو العضضرو   تقيضضيم العطضضاءاا  لمختصضضة برراسضضة ولهان اال رم التزام   •

ا لعتاصضضضر التقيضضضيم  الضضضواررة بكراسضضضة الشضضضروط الفتضضضي بتظضضضام التقضضضاط وفقضضضا
 والمواصفاا وذلك بإضافة  تاصر هريرة أو حذف أحر العتاصر.

بتعضضريل الفتيضضة اللهضضان المختصضة برراسضضة وتقيضيم العطضضاءاا أو العضرو  قيضام  •
 لعتاصر التقييم الواررة بكراسة الشروط والمواصفاا.الفتية الأوزان التسبية  

قيام اللهضان المختصضة باسضتخرام أكمضر مضن أسضلوب لتقيضيم العطضاءاا فضي ذاا  •
  العملية الواحرة.  
 : الأخطاء الأثار المترتبة على 

  
 .تعطل إهراءاا الترسية والتعاقر لاحتمالية تقريم شكاوى •

 .العلاتية والشفافية وتكافؤ الفرص بمبارئالمساس  •

  لمساءلة القاتوتية.للمتسبب ا تعر  •
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  : الأخطاء كيفية تجنب 
ااراريضضة ا تمضضار  االلههضض سضضالفي الضضذكر  لائحتضضا التتفيذيضضةالقضضاتون و تضضا أ      

بتظام التقاط في العملياا التي تقتضى طبيعتهضضا الفتيضضة ذلضضك الفتي  التقييم    أسلوب
الهضضورة الفتيضضة والسضضعر مهتمعضضين، وتعتمضضر هضضذه والتي يلزم فيها تطبي  معضضايير  

 تاصر التقييم أسس و تحريرتضمين كراسة الشروط والمواصفاا الطريقة  لى  
من العتاصر التي تضضرى الههضضة ااراريضضة   رصلكل  تالفتي    التسبيوتحرير الوزن  
بمضضا يكفضضل أو العضضرو     طاءااالمفاضلة والمقارتة بين الع  اهراءأتها ضرورية  
، الفتضضي للقبضضول من  ضضرر التقضضاط الفتيضضة  واشتراط حر أرتىا  مترتيبه  تحرير أولوية

 لضضى أو العضضر  المقارتضضة للعطضضاء  لماليضضةبقسضضمة القيمضضة ا ويكضضون البضضا المضضالي
تكضضون الترسضضية  لضضى العطضضاء أو العضضر  التقاط الفتية الحاصضضل  ليهضضا و  مهموع

المختصة  انلهالويهب  لى   ،من تاتج هذه القسمةمقارتة  أقل قيمة  الحائز  لى  
بالتطبي  الصحيح الالتزام    برراسة وتقييم العطاءاا أو العرو  بحسب الأحوال

ا للتقييم  الأسلوب  لهذا بتظام التقاط و رم الفتي في العملياا التي يتم طرحها وفقا
، أخضضرى فضضي تقيضضيم العطضضاءاا ديضضر المحضضررة بشضضروط الطضضر   أسضضلوبا تمار أي  

والتقير بعتاصر التقيضضيم المحضضررة بكراسضضة الشضضروط والمواصضضفاا وكضضذلك الضضوزن 
 .لكل  تصرالفتي  ىالتسب
    

    -ملاحظة: 
المشاكل وتسليط الضوء على  على رفع الوعي  تهدف هذه النشرة التوعوية  

 ، وذلـ الشائعة التي تكشفت للمكتب عند دراسته للشكاوى المقدمـة  والأخطاء
تنظيم التعاقدات التي تبرمها الجهات لضمان التطبيق الصحيح لأحكام قانون 

وتجنب الوقوع   ولائحته التنفيذية  2018لسنة    182رقم  العامة الصادر بالقانون  
 في هذه الأخطاء مستقبلاً.
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